VgV — Nicht offenes Verfahren mit Teilnahmewettbewerb v VBG

,Beratungsleitungen SAP FI/CO* lhre gesetzliche
Vergabenummer: VBG/2025/12/6612 Unfallversicherung

Leistungsbeschreibung

Inhaltsverzeichnis
1 DIE VBG (LAUFTRAGGEBERIN®).......uiiiiiiiiiiieiiie et 2
2 LEISTUNGSGEGENSTAND.....cooiiiiiiiitiie et e e e 2
3 LEISTUNGSORT ..ottt ettt e e e e e e e e e e e e e e e e e aanneneeeeas 2
4 BESCHAFFUNGSZIELE:........ooiiiiiiie et 2
4.1 IST-ZUSTANG ...t e 2
4.2 Projektbeschreibung - Soll-ZUStand ............cooiiiiiiiii e 3
421 PrOJEKIZIEIE: ... e e 3
422 Team-Aufstellung / QUalIfiKatioNeN ...........coiuiiiiiii e 4
5 SPRAGCHE ...ttt e e e e e e e e e e e 6

Verwaltungs-Berufsgenossenschaft
Massaquoipassage 1 Version 1.0
22305 Hamburg Stand: 08.05.2026 Seite 1 von 6



VgV — Nicht offenes Verfahren mit Teilnahmewettbewerb v VB G

,Beratungsleitungen SAP FI/CO* lhre gesetzliche
Vergabenummer: VBG/2025/12/6612 Unfallversicherung

Leistungsbeschreibung

1 Die VBG (,,Auftraggeberin®)

Von A wie Architekturbtiro bis Z wie Zeitarbeitsunternehmen —rund 1,8 Millionen Unternehmen
aus mehr als 100 Branchen sind Mitglied der gesetzlichen Unfallversicherung VBG. Die VBG
ist eine der neun gewerblichen Berufsgenossenschaften in Deutschland, die nach Branchen
orientiert sind. Die VBG ist die Verwaltungs-Berufsgenossenschaft. Sie steht ihren Mitgliedern
in zwei wesentlichen Bereichen zur Seite: bei der Pravention von Arbeitsunfallen und Berufs-
krankheiten sowie bei der Unterstitzung im Schadensfall. Im Jahr 2024 wurden rund 420.000
Unfalle und Berufskrankheiten registriert. Die VBG kimmert sich darum, dass Versicherte
bestmdglich wieder zurlick in den Beruf und ihr soziales Leben finden. Uber 2.500 Vollbeschaf-
tigte an elf Standorten arbeiten an dieser Aufgabe mit. Darlber hinaus finden in den sechs
Akademien die VBG-Seminare fir Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit statt. Neben Pra-
senz-Seminaren bietet die VBG auch verstarkt Online-Seminare flr eine ortsunabhangige
Weiterbildung an.

2 Leistungsgegenstand

Der Leistungsgegenstand ist die Dienstleistung SAP Beratung und Unterstitzung. Es wird eine
Rahmenvereinbarung mit einer Mindestvertragslaufzeit von 3 Jahren mit der zweifachen Ver-
langerungsoption von sechs Monate geschlossen.

Es besteht ein geschatzter Bedarf von ca. 2.240 Stunden Uber die maximale Vertragslaufzeit
von 4 Jahren. Die Auftraggeberin geht davon aus, dass der Auftragnehmer fir eine
ordnungsgemale Leistungserbringung in der Lage ist, phasenweise bis zu drei parallel zu
bearbeitende Arbeitseinheiten personell zu besetzen. Diese Arbeitseinheiten kdnnen aus
gemeinsam abgestimmten Aufgabenpaketen, zugewiesenen Fehlertickets oder einer
Kombination aus beidem bestehen.

3 Leistungsort

Die Tatigkeiten finden grundsatzlich an dem Standort Hamburg sowie remote statt. Die Vorort-
Tatigkeit soll nach Absprache und zu ca. 30% erfolgen. Dem Auftragnehmer wird ein separater
raumlicher Arbeitsbereich zugewiesen. Im Rahmen der Auftragserfillung wird aus IT-
Sicherheitsgriinden die IT-Ausstattung fur den Zeitraum der Tatigkeit zur Verfugung gestellt.

4 Beschaffungsziele:

4.1 IST-Zustand

Das S4HANA-System mit dem Hauptmodul FI/CO und den zusatzlichen Modulen VIM (Vendor
Invoice Management) und TRM (Treasure Management) wurden bisher extern gehostet und
betreut. Die Ubernahme in die Hoheit der eigenen IT der VBG und die Rolle der Auftraggeberin
als zentraler Ansprechpartner flr die Kooperationspartner macht es erforderlich, das S4HANA
System besser zu verstehen und zu optimieren. Bereits identifizierte Themenfelder zur
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Optimierung und Erweiterung sind die SAP Analytics Cloud, die Benutzerverwaltung und SAP
Ariba.

4.2 Projektbeschreibung - Soll-Zustand

Es soll ein optimiertes SAP FI/CO System mit transparenten und stabilen Schnittstellen
erreicht werden. Die Auftraggeberin soll auf fachlicher Seite Gber die erforderlichen Kenntnisse
verfligen, um das SAP FI/CO System eigenstandig zu betreiben sowie Erweiterungen und
Veranderungen qualifiziert zu initiieren und zu begleiten. Zur Erreichung dieser Zielsetzung
besteht zeitlich begrenzt der Bedarf an technischer und fachlicher Beratung und Unterstutzung
im Bereich von SAP Finanzen und Controlling.

4.2.1 Projektziele:

Ziel des Projekts ist es, den Bedarf an technischer und fachlicher Beratung sowie Unterstut-
zung im Bereich SAP Finanzen und Controlling abzudecken, um eine stabile und nachhaltige
fachliche Betreuung des SAP FI/CO-Systems sicherzustellen. Der Fokus liegt dabei auf SAP
F1/CO sowie den Schnittstellen zu angebunden Systemen.

Die Unterstiitzung umfasst insbesondere die Umsetzung von Neu- und Anderungsanforderun-
gen, das Aufzeigen geeigneter Implementierungsoptionen fir diese Mallnahmen sowie die
fachliche Begleitung bei deren Realisierung. Dies schlie3t das gemeinsame Bearbeiten priori-
sierter und abgestimmter Themen (z. B. die EinfUhrung eines neuen Benutzerkonzepts) mit
ein.

Darlber hinaus beinhaltet das Projekt Coaching- und Trainingsmalinahmen zur gezielten Wis-
sensvermittlung, einschlieBlich individueller Training-on-the-Job-Malinahmen fir einzelne
Teammitglieder durch qualifizierte Berater, sowie die Unterstitzung bei der Bearbeitung von
Tickets.

Der Auftragnehmer unterstitzt und berat zudem bei der Vorbereitung von Antragen an die IT
zur Umsetzung von Anderungen oder Erweiterungen des SAP FI/CO-Systems einschlieRlich
der Module VIM, TRM und MM sowie in der SAC.

Zur Erreichung dieser Projektziele werden mit dem Auftragnehmer Arbeitspakete definiert, die
nach Absprache priorisiert und in eine Zeitplanung Uberfuhrt werden
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4.2.2 Team-Aufstellung / Qualifikationen

Die Leistung wird der Auftragnehmer durch ein Team an Erfillungsgehilfen erbringen, welches
in Summe alle aufgelisteten Themen (siehe Aufstellung Qualifikationen) abdeckt und dessen
Mitglieder den unten aufgefuhrten Qualifikationsanforderungen entsprechen. Der
Auftragnehmer ist verantwortlich flr die Zusammenstellung, Anleitung und Organisation des
Teams. Die Auftraggeberin setzt voraus, dass ein Teamverantwortlicher/zentraler
Ansprechpartner gestellt wird, der mit Leistungsbeginn fir die Abstimmung und Einplanung
der Arbeitspakete sowie als zentraler Ansprechpartner wahrend des Projektes fir die
Auftraggeberin zur Verfigung steht. Des Weiteren soll ein Stellvertreter fir den zentralen
Ansprechpartner benannt werden, welcher bei Bedarf zur Verfugung steht.

Nach Fertigstellung des Zeitplanes erfolgen moglichst zeithah die Abrufe weiterer
Teammitglieder fir die entsprechenden Arbeitspakete.

Der Leistungsumfang bedingt nach Einschatzung der Auftraggeberin folgende
Teamzusammenstellung:

Teamverantwortlicher/zentraler Ansprechpartner

e Abgeschlossenes Hochschulstudium der Informatik, der Wirtschaftsinformatik oder
Betriebswirtschaftslehre mit IT-Anteil
¢ Mindestens zehn Jahre Erfahrung in technischen und funktionalen S4HANA Projekten
e Mindestens sieben Jahre Erfahrung in einem der folgenden Themen:
o Modul SAP FI/CO

o Modul SAP Vendor Invoice Management (VIM)
o Modul SAP Treasury Management (TRM)

o Erstellen von Benutzerkonzepten fur SAP

o SAP Analytics Cloud — Reporting

o SAP Analytics Cloud — Planung

o SAP Ariba

o SAP MM

e Hat betriebswirtschaftliche Kenntnisse im Bereich Finanzen und Controlling
e Mindestens sieben Jahre Erfahrung im IT-Projektmanagement im SAP-Umfeld

Principal Consultant

o Abgeschlossenes Hochschulstudium der Informatik, der Wirtschaftsinformatik oder
Betriebswirtschaftslehre mit IT-Anteil

e Mindestens funfzehn Jahre Erfahrung in technischen und funktionalen Projekten im
Modul SAP FI/CO
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e Hat umfangreiche betriebswirtschaftliche Kenntnisse im Bereich Finanzen und
Controlling

e Mindestens zwodlf Jahre Erfahrung mit Testszenarien und Testmethoden

e Mindestens zwolf Jahre Erfahrung mit Optimierungsstrategien im SAP FI/CO Umfeld

e Mindestens zwodlf Jahre Erfahrung im IT-Projektmanagement im SAP-Umfeld und /oder
mindestens zwolf Jahre Analysekompetenz von S4HANA Systemen inclusive
Schnittstellen

e Hat Erfahrung mit dem Microsoft Azure DevOps

e Hat Erfahrung mit Jira

Senior Consultant

e Abgeschlossenes Hochschulstudium der Informatik, der Wirtschaftsinformatik oder
Betriebswirtschaftslehre mit IT-Anteil
e Mindestens sieben Jahre Erfahrung in technischen und funktionalen S4HANA
Projekten
e Mindestens funf Jahre Erfahrung in einem der folgenden Themen:
o Modul SAP FI/CO

o Modul SAP Vendor Invoice Management (VIM)
o Modul SAP Treasury Management (TRM)

o Erstellen von Benutzerkonzepten fir SAP

o SAP Analytics Cloud — Reporting

o SAP Analytics Cloud — Planung

o SAP Ariba

o SAP MM

e Hat betriebswirtschaftliche Kenntnisse im Bereich Finanzen und Controlling

e Mindestens funf Jahre Erfahrung mit Testszenarien und Testmethoden

e Mindestens funf Jahre Erfahrung mit Optimierungsstrategien im SAP FI/CO Umfeld

¢ Mindestens funf Jahre Erfahrung im IT-Projektmanagement im SAP-Umfeld und /oder
mindestens finf Jahre Analysekompetenz von S4HANA Systemen inclusive
Schnittstellen

e Hat Erfahrung mit dem Microsoft Azure DevOps

e Hat Erfahrung mit Jira

Consultant

e Abgeschlossenes Hochschulstudium der Informatik, der Wirtschaftsinformatik oder
Betriebswirtschaftslehre mit IT-Anteil
¢ Mindestens funf Jahre Erfahrung in technischen und funktionalen S4HANA Projekten
e Mindestens drei Jahre Erfahrung in einem der folgenden Themen:
o Modul SAP FI/CO
o Modul SAP Vendor Invoice Management (VIM)
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o Modul SAP Treasury Management (TRM)
o Erstellen von Benutzerkonzepten fir SAP
o SAP Analytics Cloud — Reporting

o SAP Analytics Cloud — Planung

o SAP Ariba

o SAP MM

e Hat betriebswirtschaftliche Kenntnisse im Bereich Finanzen und Controlling
e Mindestens drei Jahre Erfahrung mit Testszenarien und Testmethoden

e Hat Erfahrung mit dem Microsoft Azure DevOps

e Hat Erfahrung mit Jira

e Optional: Hat Erfahrung mit Microsoft Visio zur Systemdokumentation

5 Sprache

Die mit der Auftragsdurchflinrung betrauten Mitarbeiter missen die deutsche Sprache flieRend
in Wort und Schrift beherrschen (mind. Niveau C1 des Gemeinsamen Europaischen Referenz-
rahmens), um an Gesprachen und Diskussionen in Deutsch problemlos teilnehmen zu kénnen.

Verwaltungs-Berufsgenossenschaft
Massaquoipassage 1 Version 1.0
22305 Hamburg Stand: 08.05.2026 Seite 6 von 6



	1 Die VBG („Auftraggeberin“)
	2 Leistungsgegenstand
	3 Leistungsort
	4 Beschaffungsziele:
	4.1 IST-Zustand
	4.2 Projektbeschreibung - Soll-Zustand
	4.2.1 Projektziele:
	4.2.2 Team-Aufstellung / Qualifikationen


	5 Sprache

